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Como, 12 ottobre 2026 
 
Circolare n. 59 

      Ai docenti  
     Al sito web dell’Istituto 

 
 
OGGETTO: Fruizione delle ferie del personale docente – disposizioni normative e obblighi 
di informazione 
 
Si comunica che il decreto-legge 7 agosto 2026, n. 144, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 5 ottobre 2026, n. 174, ha introdotto disposizioni in materia di fruizione delle 
ferie annuali e di corresponsione dell’eventuale indennità sostitutiva alla cessazione del 
rapporto di lavoro. 

 
In particolare, la normativa prevede l’obbligo del datore di lavoro di invitare formalmente il 
personale a fruire delle ferie spettanti e di informarlo tempestivamente delle conseguenze 
derivanti dal mancato godimento. Si richiama pertanto l’attenzione sul fatto che le ferie non 
fruite per scelta consapevole del lavoratore, nonostante l’effettiva possibilità di goderne e 
un’adeguata informazione da parte dell’Amministrazione, possono andare perdute e non 
dare luogo alla corresponsione dell’indennità sostitutiva alla cessazione del rapporto di 
lavoro, nei termini e alle condizioni previsti dalla normativa vigente. 
 
Per il personale docente resta ferma la disciplina specifica prevista dalla normativa e dal 
contratto collettivo nazionale di lavoro, secondo la quale le ferie sono fruite, in via ordinaria, 
nei periodi di sospensione delle lezioni, con esclusione dei giorni destinati a scrutini, esami 
di Stato e altre attività valutative, fatte salve le ulteriori possibilità di fruizione previste dalle 
disposizioni contrattuali. 
 
Alla luce di quanto sopra, si invita formalmente tutto il personale docente a programmare e 
richiedere la fruizione delle ferie spettanti nei periodi consentiti, tenendo conto degli impegni 
di servizio e delle attività istituzionali programmate. 
 
A tal fine, si richiama l’attenzione sulla necessità di presentare le richieste di ferie secondo 
le modalità previste dall’Istituto e con congruo anticipo, così da consentire un’adeguata 
programmazione delle attività scolastiche e la regolare organizzazione del servizio. 
 
L’Amministrazione, dal canto suo, assicurerà al personale l’effettiva possibilità di fruire delle 
ferie spettanti, nel rispetto della normativa vigente, della disciplina contrattuale e delle 
esigenze organizzative e di servizio. 
 
Si precisa che le nuove disposizioni introdotte dalla legge n. 174/2026 trovano applicazione 
con riferimento alle ferie maturate successivamente alla data della sua entrata in vigore, 
ferma restando la disciplina applicabile alle ferie maturate in precedenza. 



 
La presente comunicazione costituisce formale invito alla fruizione delle ferie annuali 
e informativa sulle conseguenze del loro mancato godimento.  
Si invita pertanto tutto il personale docente a prenderne attenta visione e ad attenersi 
alle indicazioni sopra riportate. 
 
Si allega il calendario scolastico dell’a.s. 2026/2027. 

     
 Il Dirigente scolastico 

                                                                                                   Gaetana Filosa   
                             " firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993" 
 
        


