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Anno scolastico 2024-2025
Collegio dei docenti del 16 Dicembre 2024
Verbale n°® 4

L’anno duemila ventiquattro il giorno sedici del mese di dicembre alle ore 15:00 nella biblioteca
dell’TIS Leonardo da Vinci-Ripamonti di Como si é riunito il Collegio dei docenti come da circolare
n. 144,

La Dirigente chiede di poter integrare 1’ordine del giorno pubblicato nella circolare n. 144 con
I’integrazione dell’organigramma con 1’inserimento del Responsabile dell’ Apprendistato. Il collegio
all’unanimita ¢ favorevole all’integrazione.

I punti all’ordine del giorno sono i seguenti:

1. Revisione PTOF 2022/2025-annualita 2024/2025

2. PTOF 2025/2028

3. Integrazione tutor neo-immessi

4. Responsabili laboratori

5. Referente Apprendistato

6. Comunicazioni
La dirigente comunica le seguenti modalita di verbalizzazione. Il verbale del Collegio dei Docenti
sara pubblicato al termine della seduta sul sito dell’istituto. In assenza di contestazioni presentate per
iscritto (mediante email) al dirigente scolastico o alla prof.ssa Bergamasco entro tre giorni dalla
pubblicazione, il verbale della seduta sara ritenuto approvato. Il Docente verbalizzatore sara la
prof.ssa L. Bergamasco.
Da foglio firme risultano presenti 161 docenti.
Primo punto all’odg.: Revisione PTOF 2022/2025-annualita 2024/2025

La prof.ssa Laura Bergamasco, su invito della dirigente, presenta sezione per sezione gli
aggiornamenti e le modifiche apportate rispetto al documento PTOF 2022/2025 e al PdM deliberati
nella seduta del 13.12.2023:

Sezione 1: aggiornamento dati relativi alle strutture e al personale

Sezione 2: aggiornamento del PDM 22-25 e dei progetti PNRR «Missione 1.4-1struzione»
Sezione 3: integrazione delle seguenti voci: il Curriculo d’istituto (Istruzione Domiciliare,
Insegnamento trasversale per ’educazione Civica, Azioni per lo sviluppo dei processi
d’internazionalizzazione, Azioni per lo sviluppo delle STEM, Moduli per I’orientamento
formativo, Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa (Apprendistato)

sezione 4: aggiornamento Modello organizzativo

La Dirigente chiede al collegio di esprimersi. Non essendoci rilievi, passa alla votazione.

Delibera n. 28 - 1l Collegio docenti delibera all’unanimita il Piano Triennale dell’Offerta Formativa
e contestualmente il PDM per gli anni scolastici 2022-2025 e il piano di formazione dei docenti per
a.s. 2024/25.

L’elaborato verra quindi presentato al Consiglio d’Istituto per I’approvazione.

Secondo punto all’odg: PTOF 2025/2028


http://www.davinciripamonti.edu.it/

La prof.ssa Bergamasco, su invito della dirigente, dopo aver ricordato che il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa ¢ allo stesso tempo un documento di progettualita scolastica e uno strumento
di comunicazione tra la scuola e la famiglia, presenta le sue caratteristiche: - esplicita la progettazione
curricolare, extracurricolari, educativa e organizzativa - ha durata triennale - € elaborato sulla base
dell’Atto d’Indirizzo che il DS ha comunicato al Collegio Docenti. La prof.ssa Bergamasco sulla
base dell’Atto d’Indirizzo che il DS ha presentato al Collegio Docenti di ottobre, comunica che si
sono individuate le seguenti aree d’intervento: 1. Benessere studenti; 2. Cittadinanza e legalita; 3.
Inclusione/Bes; 4. Orientamento; 5. Internazionalizzazione; 6. Erasmus + 7. PCTO; 8. Potenziamento
delle competenze professionali; 9. Potenziamento area sportiva (contrasto alla dispersione); 10.
Recupero, potenziamento e valorizzazione degli studenti nelle competenze di base; 11.
Potenziamento degli ambienti didattici/laboratoriali 12. Aree d’intervento previste dal PNRR e
conclude presentando la struttura del documento e le revisioni effettuate: - la scuola e il suo contesto
(analisi del contesto e dei bisogni del territorio, caratteristiche principali della scuola, ricognizione
attrezzature e risorse strutturali, risorse professionali) - le scelte strategiche (priorita desunte dal RAV
e Piano di miglioramento) - l'offerta formativa (traguardi attesi in uscita, insegnamenti e quadri
orario, azioni della scuola per I’inclusione scolastica, i progetti di ampliamento dell’offerta
formativa) - I’organizzazione. La Dirigente chiede al collegio se reputa necessario effettuare
modifiche e/o aggiunte. Non essendoci rilievi, passa alla votazione.

Delibera n. 29 - 11 Collegio docenti delibera all’unanimita il Piano Triennale dell’Offerta Formativa
e contestualmente:

- il PDM per gli anni scolastici 2025-2028

- 'introduzione di 2 ore di lingua tedesco nelle classi terze, quarte e quinte del corso IT di logistica
- ’introduzione di 1 ora di lingua inglese nelle classi terze, quarte e quinte dei percorsi IP

- le modifiche della distribuzione oraria settimanale delle discipline dell’area d’indirizzo nelle classi
4" (Laboratori Tecnici: 4h; Tecnologia dei processi Produttivi: 6 h) e 5" (Laboratori Tecnici: 4h;
Tecnologia dei processi Produttivi: 4 h; Organizzazione dei processi di produzione 4 h, Progettazione
multimediale 5 h) del corso IT Grafica e Comunicazione

- I’ Apprendistato di primo livello

- il piano di formazione dei docenti per il triennio 2025-2028.

L’elaborato verra quindi presentato al Consiglio d’Istituto per I’approvazione.

Terzo punto all’odg: Integrazione tutor neo-immessi

La Dirigente comunica la seguente integrazione dei tutor per i docenti neo-immessi:

NEOIMMESSO TUTOR
COLOPARDI MATTEO CLERICI TOMMASO
AMATI ALICE LUCIANA FATTA VANESSA DESIREE’

Inoltre comunica che giovedi 19 dicembre 2024 alle ore 15 nella biblioteca della sede centrale il
dirigente scolastico incontrera i docenti in anno di formazione e prova 2024/25

Quarto punto all’odg.: Responsabili laboratori
La Dirigente presenta i responsabili di laboratorio individuati dopo selezione pubblica:



Laboratorio Docente

VAM Baietti
Manutenzione Auto Pedrazzani
Grafica- Lab Territoriale Gandola
Moda Colombo G
Casa Domotica Margherita
Logistica Zaffonte
Audiovisivo Bassi
Saldatura Salcone
Meccanica Ferrannina
Elettrici/elettronici Colelli

Delibera n. 30 1l Collegio docenti delibera all’unanimita I’integrazione dell’organigramma
dell’istituto con le figure di Responsabile di Laboratorio presentati.

Quinto punto all’odg.: Referente Apprendistato

La dirigente, in considerazione dell’importanza che I’attivita sta assumendo in istituto, propone al
Collegio I’integrazione nell’organigramma della figura del Responsabile dell’ Apprendistato e
propone come referente il prof. Gandola.

Delibera n. 31: Il Collegio dei docenti approva all’unanimita I’integrazione nell’organigramma del
prof. Gandola in qualita di Referente dell’ Apprendistato.

Sesto punto all’odg.: Comunicazioni

La prof.ssa Bergamasco aggiorna il collegio in merito alle attivita previste dal PNRR “Azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica”, al progetto PN 21-27 “Open School”, al progetto
PON FSE 13-20 “Orientarsi in Europa 2”.

La prof.ssa Curro e la dirigente scolastica aggiornano il collegio in merito alle attivita Erasmus +

Il presente verbale sara pubblicato al termine della seduta sul sito dell’istituto. In assenza di
contestazioni presentate per iscritto (mediante email) al dirigente scolastico entro tre giorni dalla
pubblicazione, il verbale della seduta sara ritenuto approvato.

La seduta é tolta alle ore 16:40.

La Segretaria Il Dirigente scolastico
Laura Bergamasco Gaetana Filosa
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